

Соглашение по охране труда 
Работодатель и первичная профсоюзная организация МБУ ДО ЦВР на совместном заседании «8» февраля 2016 года рассмотрели и утвердили «Условия охраны труда, обеспечение безопасных условий труда и экологической безопасности на 2016-2018 гг.».

	№ п/п
	Что сделать?
	Срок
	Ответственный

	1. 
	Обеспечить безусловное соблюдение санитарно-гигиенических норм и правил противопожарной безопасности, безопасных условий труда и учебы для всех категорий сотрудников и обучающихся.
	постоянно
	Синявцева Е.Н. Святко А.А. Мороз Т.В. пдо

	2. 
	Не реже 2-х раз в год проводить инспекцию состояния техники безопасности и средств пожаротушения в ЦВР.
	два раза в год
	Синявцева Е.Н. Святко А.А.

	3. 
	Возмещать ущерб или иные убытки пострадавшим от несчастных случаев или профзаболеваний сотрудникам и обучающимся в рамках существующего законодательства.
	по мере необходимости
	Святко Н.Н. 
Прокопова О.Н.

	4. 
	Ежегодно до 01.09 приводить в должное санитарно-техническое состояние учебные помещения, места общего пользования, в соответствие с планами текущего ремонта.
	ежегодно
	Святко Н.Н. Святко А.А. Котлярова Н.М.
Работники ЦВР

	5. 
	Осуществление защиты социальных прав педагогов и обучающихся. 
	В течение учебного года
	Синявцева Е.Н. Мороз Т.В..

	6. 
	Требовать от администрации ЦВР приостановки работ в случаях прямой угрозы жизни или здоровью работника (обучающегося).
	постоянно
	Мороз Т.В.

	7. 
	Создать безопасные условия эксплуатации и функционирования электрических сетей и электропроводов, обязательное наличие огнетушителей и резиновых ковриков рядом с силовыми щитами.  силовым оборудованием.
	постоянно
	Святко Н.Н. Святко А.А. 
пдо

	8. 
	Обеспечить освещение в учебных помещениях, согласно САН ПИН.
	постоянно
	Святко А.А.

	9. 
	Обеспечить безопасное и бесперебойное функционирование инженерных систем.
	постоянно
	Святко А.А.

	10. 
	Обеспечить бесперебойную работу системы оповещения о чрезвычайных ситуациях в учебных помещениях и местах общего пользования ЦВР.


 
	постоянно
	Святко А.А.

	11. 
	Обеспечить бесперебойную работу дежурных администраторов (пропускную систему) в здания ЦВР.
	постоянно
	Синявцева Е.Н. Святко А.А.



Соглашение по охране труда доведено до сведения всего коллектива на общем собрании трудового коллектива в феврале 2016 г.

Директор МБУ ДО ЦВР                     Н.Н. Святко

Председатель профкома первичной
профсоюзной организации                   Т.В. Мороз
