Приложение №3
к приказу МБУ ДО ЦВР

от 29.12.2016г № 149
Положение

 о материальной помощи работников
Муниципального бюджетного учреждения
дополнительного образования
Центра внешкольной работы

( далее – Положение) 
        1.1. Настоящее Положение разработано на основании Постановления Администрации Константиновского района  № 953 от 31.10.2016 года.
 1.2.  Работникам учреждения может быть оказана материальная помощь. 

Решение об оказании материальной помощи и ее размерах принимается:

директору – МУ «Отдел образования Администрации Константиновского района» - органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, в соответствии с утвержденным им порядком на основании письменного заявления директора;

работникам учреждения - директором на основании письменного заявления работника.
         1.3. Основания для получения материальной помощи:
- несчастный случай;
- кража имущества;
-пожар;
-заболевания работника и его близких родственников;

- смерти работника, а также его близкого родственника ;

- рождение ребенка; 

1.4 . Материальная помощь выплачивается,  в размере до двух окладов.

        1.5.Материальная помощь не является заработной платой и не учитывается при определении соотношения заработной платы руководителя учреждения, его заместителя и главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников. 

Источником выплаты материальной помощи работникам учреждения являются средства в объеме до 1 процента от планового фонда оплаты труда, сформированного за счет средств бюджета Константиновского района.
